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Prot. n° 1004 Catanzaro, 13/03/2017

Alle Istituzioni Scolastiche della provincia - LORO SEDI
All' Albo del Comune di CATANZARO

Sito web Scuola - www.iccasalinuovocatanzarosud.gov.it
Sito web CTS della Calabria - www.handitecno.calabria.it

Oggetto: Avviso di selezione ad evidenza pubblica di Soggetti esperti ai fini dell’erogazione del
Corso “INTERVENTI DI PREVENZIONE PER FENOMENI DI VIOLENZA E
BULLISMO?”, destinato ai docenti referenti delle Scuole di ogni ordine e grado della
provincia di Catanzaro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
- Visto il D.M. n.435/2015;

- Viste le Indicazioni operative del MIUR, prot. n. 0016367 del 02-12-2015

- Vista la nota del Ministero P.I. prot. n. 4046 del 18 marzo 2016, che ha disposto
all'l.C.Casalinuovo CZ Sud, sede di CTS, risorse finanziarie per la realizzazione del progetto
"Interventi di prevenzione per fenomeni di violenza e bullismo";

RENDE NOTO
che ¢ aperta la selezione pubblica per il conferimento di incarichi di prestazione d’opera come
soggetti erogatori di corsi finalizzati allo sviluppo di competenze riguardo alla prevenzione per
fenomeni di violenza e bullismo, destinati a docenti referenti delle Scuole di ogni ordine e grado
della provincia di Catanzaro.
Art. 1 Tipologia di Corso e durata della prestazione
Si intende attivare
n.1 corso di formazione docenti della durata di 32 ore, di cui n.8 di formazione frontale e 24 ore in
attivita in presenza laboratoriali differenziate in due unita di dodici ore ciascuna per diversi gradi
d’istruzione scolastica. Periodo di realizzazione marzo-giugno 2017.

Art. 2 Destinatari della formazione

Il corso di formazione sara rivolto a docenti referenti degli Istituti scolastici della provincia di
Catanzaro.

Art. 3 Sede del corso

Il corso sara organizzato presso la sede dell’l.C. Casalinuovo Catanzaro Sud, via Stretto Antico, n.
29 - 88100 Catanzaro.



Art. 4 Profilo del soggetto erogatore della formazione

Possono avanzare la propria candidatura:

a) strutture universitarie i cui docenti dei corsi possiedano comprovate esperienze nel campo
della conoscenza del fenomeno di bullismo e cyberbullismo e prevenzione dei fenomeni
scatenanti;

b) imprese spin-off universitarie, accreditate nel campo della conoscenza di caratteristiche di
continuitd e discontinuita dei fenomeni evolutivi, con particolare attenzione alle
problematiche del rischio nell’infanzia e nell’adolescenza;

c¢) associazioni professionali accreditati dal MIUR per la formazione dei docenti, che si
avvalgono di docenti con Laurea in Psicologia e Ricercatori in Psicologia dell’eta evolutiva;

d) esperti formatori con Laurea in Psicologia, provata competenza e documentata esperienza
nel campo degli interventi di prevenzione per fenomeni di violenza e bullismo;

Art. 5 Presentazione delle domande

Il soggetto/ente/istituzione/associazione interessato dovra produrre istanza di partecipazione, in
carta semplice, alla quale, a pena di esclusione, dovranno essere allegati:

a) curriculum vitae (formato europeo) dei soggetti coinvolti;

b) copia dell’atto costitutivo e/o dell’atto di riconoscimento dell’ente o dell’associazione; le
strutture universitarie sono esonerate dalla presentazione di titoli giuridici (per
ente/istituzione/associazione);

c) progetto tecnico-didattico-laboratoriale contenente gli elementi essenziali del percorso
formativo che si intende realizzare;

d) tabella di autovalutazione ALLEGATO 2.

Gli interessati dovranno far pervenire a mezzo posta elettronica (czic86000n(@jistruzione.it ) o brevi
manu, presso la segreteria dell’l.C. Casalinuovo CZ Sud — Via Stretto Antico, n.29 - 88100
Catanzaro, la domanda (ALLEGATO 1) firmata in calce dal soggetto/ente/istituzione/associazione e i
documenti allegati, entro e non oltre le ore 12:00 del 25 marzo 2017, pena I’esclusione. Nella
domanda i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell'art.46 del DPR
n. 445/2000 e successive modificazioni e integrazioni, la veridicita dei dati anagrafici e il possesso
dei titoli valutabili. Ai sensi del predetto DPR n. 445/2000 le dichiarazioni rese avranno valore di
autocertificazione.

Nella comunicazione dovra essere evidenziata la dicitura:

Selezione esperti per "INTERVENTI DI PREVENZIONE DI FENOMENI DI VIOLENZA E BULLISMO".

Art. 6 Modalita di valutazione delle domande

Alla valutazione di titoli e dei curricula, secondo I’allegata Tabella di valutazione (ALLEGATO 2),
provvedera il Comitato Tecnico Scientifico del CTS Catanzaro, tenendo conto dei seguenti
requisiti:

TITOLI DI STUDIO dei soggetti coinvolti: Laurea in Psicologia, Specializzazioni, Master,
Dottorati di ricerca, Corsi di perfezionamento sui temi del Bullismo.

TITOLI PROFESSIONALI:
1) Pubblicazioni nel settore di pertinenza. (Per le pubblicazioni indicare gli idonei
riferimenti).
3) Docenza in Corsi di formazione docenti, nel settore di pertinenza.
4) Collaborazioni universitarie riguardo ai temi della formazione.
5) Esperienze maturate nel settore.
6) Caratteristiche tecniche e gestionali del progetto formativo presentato.

TITOLI DI SERVIZIO: Docenza in Universita Statali e/o private in facolta di Psicologia e/o
Scienze della Formazione. (Specificare Istituto, luogo, data e durata).



La procedura di selezione avra luogo il 27 marzo 2017. L’incarico sara conferito anche in presenza
di una sola domanda pervenuta, se pienamente corrispondente alle esigenze progettuali.

A parita di punteggio sara data precedenza al soggetto/ente/istituzione/associazione che abbia gia
lavorato nell’attivita di formazione specifica e la cui domanda di partecipazione sara pervenuta
prima.

Il soggetto/ente/istituzione/associazione, nel presentare la propria candidatura, accetta le suddette
modalita di selezione e prende atto che il criterio di selezione si basa sulla scelta ritenuta piu
vantaggiosa ai fini progettuali, senza riferimenti vincolanti al costo.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’albo, sul sito dell’Istituto, il 28 marzo 2017, avverso i
quali sara possibile produrre ricorso entro il 03/04/2017. La graduatoria definitiva sara pubblicata
sul sito della scuola giorno 06/04/2017.

Art. 7 Compenso

L’Istituzione scolastica a fronte dell’attivita di docenza svolta si impegna a corrispondere un
compenso orario conforme alle Tabelle ufficiali per le attivita di Formazione e Aggiornamento,
consistente in € 41,32, ovvero 51,65 per docenti universitari, € 41,32 per la produzione di materiali,
il monitoraggio e la valutazione, € 25,82 per attivita di assistenza tutoriale, di coordinamento dei
lavori di gruppo o delle esercitazioni previste dal progetto formativo. A tali parametri
I’ Amministrazione si atterra anche nel caso di pacchetti complessivi dei costi, in base al criterio del
rapporto soggetti coinvolti/ore d’impegno formativo.

Si precisa che il contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale, né a trattamento
di fine rapporto. L’esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per
infortuni e responsabilita civile.

Art. 8 Tutela della privacy

Si precisa che i dati forniti da ciascun candidato saranno trattati esclusivamente ai fini dello
svolgimento dell’attivita istituzionale dell’Amministrazione. Cosi come espressamente disposto
dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003 n. 196 e successive integrazioni.

Della presente selezione viene data pubblicita mediante la pubblicazione sul sito dell’L.C.
Casalinuovo Catanzaro Sud: http://www.iccasalinuovocatanzarosud.gov.it/

Gli esiti della selezione saranno comunicati direttamente al professionista prescelto.

Si allegano:
1. Allegato 1 (modello di domanda, ai sensi dell'art.46 del DPR n. 445/2000 e successive
modificazioni e integrazioni);
2. Allegato 2 (Tabella di valutazione dei titoli).

£, SCOLASTICO
NCETTA CARROZZA




ALLEGATO 1

DOMANDA SELEZIONE ESPERTI
“INTERVENTI DI PREVENZIONE PER FENOMENI DI VIOLENZA E BULLISMO”

ai sensi dell'art.46 del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni e integrazioni

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
I.C.CASALINUOVO CATANZARO SUD

Via Stretto Antico, n. 29
88100 CATANZARO

Oggetto: Partecipazione selezione Bando per esperto/i esterno/i progetto "INTERVENTI DI
PREVENZIONE PER FENOMENI DI VIOLENZA E BULLISMO" prot. n.  del 13/03/2017

(COMPILARE LA PARTE D'INTERESSE)
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CHIEDE

di essere ammesso alla selezione pubblica per 'affidamento dell'Incarico di esperto relativamente
al progetto di cui all'oggetto,




DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:
1) di partecipare alla selezione in oggetto esclusivamente come:

(specificare se si tratta di Associazione/Ente/Istituzione che promuove attivita educative-
didattico-culturali)

DICHIARA IL POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI
(per ciascuno dei soggetti coinvolti)

TITOLI DI STUDIO:

................................................................................................................................................................

DICHIARA INOLTRE DI

» non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

» godere dei diritti civili e politici;

» essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal Bando di cui all'oggetto;

Y

aver preso visione del Bando di cui all'oggetto e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

Allega alla presente pena I'esclusione:

1 Curriculum Vitae del/i formatore/i esperto/i;

2. copia dell’atto costitutivo e/o dell’atto di riconoscimento dell’ente, dell'istituzione o
dell’associazione; le strutture unmiversitarie sono esonerate dalla presentazione di titoli
giuridici (se trattasi di associazione/ente/societa);

3. progetto tecnico-didattico-laboratoriale contenente gli elementi essenziali del percorso
Jormativo che si intende realizzare;

4. tabella di autovalutazione (ALLEGATO 2).



ALLEGATO 2

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

PUNTEGGIO
RISERVATO AL
CANDIDATO

PUNTEGGIO
RISERVATO
SCUOLA

Laurea Magistrale in Psicologia - 6 punti

Altre Lauree (relative all’area specifica) —
2 punti

TITOLI DI
STUDIO
Max 15 punti

Certificazioni specifiche (master, dottorato di
ricerca, corsi di perfezionamento post laurea) -
1 punto per ogni certificazione

(max 3 punti)

Corsi di aggiornamento e formazione relativi
all’area specifica - 1 punto a corso
(max 3 punti)

a)
b)
TITOLI
PROFESSIONALI
Max 15 punti
c)
d)

Pubblicazioni sul tema d’interesse - 3 punti
per ciascuna pubblicazione

Docenza in Corsi di formazione per docenti
sul tema di pertinenza - 1 punto a corso

Collaborazioni universitarie riguardo ai temi
della formazione - 2 punti per ciascuna

Esperienze maturate nel settore- 2 punti per
ciascuna esperienza

TITOLI DI
SERVIZIO
Max 10 punti

Docenza in Universita Statali e/o private in
facolta di Psicologia e/o Scienze della
Formazione —

1 punto per ogni anno di servizio

DATA / 12017

FIRMA




